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德州职业技术学院文件
德职院政发〔2020〕42 号

关于成立德州职业技术学院
教师能力发展工作部的通知

各部门、各单位：

为扎实推进学校师资队伍建设，全力打造一支“一优三

强”高水平师资队伍。经研究，决定建立与“三强”师资队

伍建设相对应的教学能力发展部、实践与信息化能力发展部、

科研与国际化能力发展部，主要工作职责及人员组成如下：

一、教学能力发展部（设在教务处）

（一）主要职责

1.优化“强教学”师资队伍建设体系；

2.制定教学通道教师成长计划实施方案；

3.完善骨干教师、带头人教学能手、名师培养选拔标准；

4.组织有关部门开展强教学能力建设工作的培养、督导

和考核工作。
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（二）人员组成

负责人：张立山 王华云

成 员：王英博 纪淑青

二、实践与信息化能力发展部（设在教务处）

（一）主要职责

1.优化“强实践”师资队伍建设体系；

2.制定实践通道教师成长计划实施方案；

3.完善技术骨干、技师技术能手、卓越技师培养选拔标

准；

4.组织有关部门开展强实践能力建设工作的培养、督导

和考核工作；

5.实施教师信息化提升计划，开展信息化能力提升建设

工作的培养、督导和考核工作。

（二）人员组成

负责人：孙军辉 邵在虎

成 员：刘 影 王尔曼 郑真真

三、科研与国际化能力发展部（设在科技处 高职教育研

究所）

（一）主要职责

1.优化“强科研”师资队伍建设体系；

2.制定科研通道教师成长计划实施方案；

3.完善科研骨干、带头人科研能手、领军人物培养选拔

标准；

4.组织有关部门开展强科研能力建设工作的培养、督导

和考核工作；

5.开展国际交流与合作，提升教师的国际化水平。

（二）人员组成
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负责人：许 辉

成 员：许洪龙 杨少波 纪淑青

德州职业技术学院

2020 年 9 月 10 日
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德州职业技术学院院长办公室 2020年9月10日印发


